RESOLUCAO CFESS N° 657, de 24 de setembro de 2013.

EMENTA: Institui o CODIGO PROCESSUAL
DISCIPLINAR no ambito do Conselho Federal e dos
Conselhos Regionais de Servigo Social.

O Conselho Federal de Servico Social (CFESS), no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;

Considerando ser de competéncia do Conselho Federal de Servico Social (CFESS),
regulamentar os tramites processuais, atos e ritos que devem ser praticados no curso do processo
disciplinar, instaurado pelos Conselhos Regionais de Servico Social em razdo do
descumprimento do artigo 22 do Cédigo de Etica, com excecéo da alinea “c”; cujo procedimento
tem regramento especifico;

Considerando que todos os atos processuais, para sua validade, devem ser revestidos de
formalidades, para que surtam seus efeitos juridicos;

Considerando a necessidade de garantir amplo direito de defesa por todos 0s meios e recursos
que Ihe sdo essenciais e o0 principio do contraditorio;

Considerando a necessidade de dotar os CRESS de instrumentos eficazes que possibilitem a
aplicacdo das normas materiais, consubstanciadas pelo artigo 22 do Cddigo Profissional de Etica;

Considerando os termos do Parecer Juridico CFESS n° 05, de 13 de fevereiro de 2002,
prolatado pela Assessora Juridica do CFESS Sylvia Helena Terra que trata da conceituacdo e
diferenca da infracdo disciplinar e infrag&o ética;

Considerando que tal instrumento processual possibilitard aos Conselhos Regionais e ao
Conselho Federal de Servigco Social, este ultimo como instancia recursal, perquirir a finalidade
publica e social, da qual justifica sua existéncia bem como unificar os procedimentos para
apuracdo de infracGes disciplinares;

Considerando a aprovacgéo da presente resolucdo pelo Conselho Pleno do CFESS, em reunido
realizada em 28 de abril de 2013;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Cddigo Processual Disciplinar, para apuracdo e responsabilizacdo das
violacgdes previstas no artigo 22 do Cédigo de Etica, exceto alinea “c” da Resolu¢cdo CFESS de
n® 273\93.



Paragrafo unico A apuragdo e responsabilizagdo da infragdo tipificada na alinea “c” do artigo
22 do Codigo de Etica do Assistente Social dar-se-a, exclusivamente, por meio de resolugdo

especifica.

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor na data da publicacéo.

Samya Rodrigues Ramos
Presidente do CFESS



CODIGO PROCESSUAL DISCIPLINAR

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Regional de Servico Social (CRESS) é competente para apuracdo e
responsabilizacdo das violagdes disciplinares, em primeira instancia administrativa, em relacéo
as alineas do artigo 22, do Codigo de Etica dos/as Assistentes Sociais, exceto em relagéo a alinea
“c”, cujo procedimento é regulado por Resolucdo especifica.

Art. 2° Em conformidade com o artigo 22 do Cddigo de Etica Profissional do/a Assistente
Social, instituido pela Resolu¢do CFESS n° 273\93, consideram-se infragdes disciplinares,
passiveis de serem apuradas pelos procedimentos estabelecidos na presente Resolugdo as
reproduzidas, a seguir:

. exercer a profissdo quando impedido/a de fazé-lo, ou facilitar, por qualquer meio, o
seu exercicio aos nao inscritos/as ou impedidos/as;
Il.  ndo cumprir no prazo estabelecido, determinacdo emanada do 6rgdo ou autoridade
competente, em matéria destes, depois de regularmente notificado/a;
I1l.  Participar de instituicdo que, tendo por objeto o Servigo Social, ndo esteja inscrita no
Conselho Regional;
IV.  Fazer ou apresentar declaragcdo, documento falso ou adulterado, perante o Conselho
Regional ou Federal.

Art. 3° As infracbes ao artigo 22, exceto alinea “c”, serdo apuradas e responsabilizadas,
exclusivamente, através dos procedimentos previstos nesta Resolucdo, sendo, vedado novo
procedimento no ambito ético.

Art. 4° O Conselho Regional ao receber a representacdo, queixa ou denuncia de qualquer
interessado/a, ou tiver conhecimento através de visita de fiscalizacdo ou por qualquer outro meio
quanto ao indicio de violacdo disciplinar, por assistente social devidamente inscrito/a em seus
quadros, deverd encaminhar a documentagdo respectiva a presidéncia do Conselho Regional,
para as devidas providéncias:

Paragrafo unico Cabera ao/a presidente do Conselho Regional encaminhar a denlncia para a
primeira reunido do Conselho Pleno do CRESS, subsequente a data de recebimento para
designacdo de relator/a, que tera 30 (trinta) dias para fazer analise dos requisitos postulados no
artigo 5° desta Resolucao.



Art. 5° A representacdo, denlncia ou queixa de iniciativa de qualquer interessado/a ou “ex-
oficio” devera ser apresentado mediante documento escrito e assinado pelo/a denunciante,
contendo:

a. nome e qualificacdo do/a denunciante;

b. nome e qualificacdo do/a denunciado/a;

c. descri¢do circunstanciada do fato, incluindo local, data ou periodo e nome de pessoas,
profissionais e instituicdes envolvidas;

d. prova documental que possa servir a apuracdo do fato e sua autoria e,

e. indicacdo dos meios de prova de que pretende se valer para provar o alegado.

Paragrafo primeiro Verificando o/a Relator/a a que a representacdo, queixa ou denuncia néo
preenche os elementos exigidos pelas alineas “a” a “c” do presente artigo, determinara que o/a
interessado/a a emende ou a complete no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de arquivamento
sumario, a critério exclusivo do Conselho Pleno;

Paragrafo segundo Verificando o/a Relator/a, que os fatos descritos na representacao, queixa ou
dendncia ndo possuem indicios de infracdo disciplinar, apresentara, de forma fundamentada,
parecer pelo arquivamento sumario ao Conselho Pleno;

Paragrafo terceiro Verificando o/a Relator/a que o/a denunciante ndo apresentou rol de
testemunhas ou quaisquer outras provas em direito admitidas, este/esta sera imediatamente
instado para apresenta-los no prazo de 10(dez) dias.

CAPITULO Il

DOS ATOS PROCESSUAIS

Art. 6° O processo disciplinar serd remetido ao setor administrativo competente para ser
autuado, numeradas e rubricadas as folhas, por funcionario/a credenciado/a do Conselho
Regional onde a agdo tiver curso, atribuindo-se a cada processo um numero de ordem que 0
caracterizara e, registrado por mecanismo préprio.

Paragrafo Unico O processo tera forma de autos judiciais, com pecas anexadas por termo e, 0s
despachos, pareceres e decisdes serdo anexados em ordem cronoldgica e numeérica.

Art. 7° As citagdes, intimagdes e comunicagdes serdo realizadas por correio na via AR ou
pessoal. Excepcionalmente, ndo sendo encontrado o/a destinatario/a, sera citado/a por publicacao
em Diério Oficial do Estado.

Paragrafo Unico Tendo a parte constituida legalmente advogado/a com poderes gerais, poderao
as intimacGes e comunicacOes a este/esta serem dirigidas pelos meios previstos no caput.



Art. 8° Os prazos serdo contados a partir da juntada aos autos, da comprovagao do recebimento
das convocac0es; citacdes; intimacoes; notificacdes e comunicacdes, excluindo-se da contagem o
dia do comego e incluindo-se o do vencimento.

Paragrafo Unico Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util, se o vencimento cair
em dia em que ndo houver expediente ou este for encerrado antes do horario normal.

Art. 9° O processo sera instaurado, instruido e julgado em carater sigiloso, sendo permitida vista
dos autos apenas as partes e aos/as seus procuradores, fornecendo-se copia das pecgas requeridas.

Paragrafo primeiro O dever de segredo estende-se ao/a Relator/a, e aos/as Conselheiros/as,
como também aos/as funcionarios/as e assessorias do Conselho que dele tomarem conhecimento
em razdo de oficio.

Paragrafo segundo Todos 0s atos processuais deverdo, em regra, ser praticados na sede do
Conselho Regional e, quando por necessidade ocorram fora da sede, s6 poderdo ser praticados na
presenca do/a relator/a.

CAPITULO Il

DA INSTRUCAO

Art. 10 Verificada que a representacdo, queixa ou denuncia preenche os requisitos do artigo 5°
desta Resolucdo, o/a Relator/a citara o/a denunciado/a para no prazo de 5 (cinco) dias apresentar
defesa por escrito, bem como rol de testemunhas, no maximo de 2 (duas), e quaisquer outras
provas em direito admitidas.

Paragrafo primeiro O/A denunciado/a que, citado/a, ndo apresentar defesa no prazo estipulado
sera representado por defensor/a dativo/a a ser nomeado/a pelo Conselho Regional.

Paragrafo segundo A nomeacgdo do/a defensor/a dativo/a deverd recair na pessoa de um/a
advogado/a regularmente inscrito/a na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB ou de um/a
assistente social inscrito/a no CRESS que ndo seja Conselheiro/a do Regional, Federal ou
membro da Seccional.

Art. 11 Recebida a defesa o/a Relator/a designara, no prazo maximo de 3 (trés) dias, data para
oitiva das partes e das testemunhas respectivamente arroladas em até 30 (trinta) dias.

Paragrafo primeiro O/A Relator/a intimara as partes dando ciéncia da audiéncia, bem como da
responsabilidade das mesmas pelo comparecimento de suas respectivas testemunhas na data
designada.



Paragrafo segundo A audiéncia sera Unica, mas, se ndo for possivel, por motivo devidamente
fundamentado, conclui-la no mesmo dia, o/a Relator/a marcara a sua continuacdo em até 10
(dez) dias, independente de nova intimagé&o.

Art. 12 Terminada a audiéncia, as partes sairdo intimadas para, querendo, apresentarem razoes
finais, em prazo comum de 10 (dez) dias

Paragrafo unico Em caso de ndo comparecimento de qualquer das partes em audiéncia, a
mesma deverda ser intimada para apresentacdo das razdes finais.

Art. 13 Recebidas as razdes finais, o/a Relator/a terd o prazo de até 30 (trinta) dias para
apresentacdo de seu voto ao Conselho Pleno.

Paragrafo unico O Voto do/a Relator/a contera uma parte expositiva, compreendendo a
descricdo dos fatos e a sintese de todos 0s atos processuais praticados na Instrucéo, além de uma
parte conclusiva, compreendendo a apreciagdo do conjunto dos fatos e provas, bem como a
interpretacdo, assinalando se houve transgressdo as infraces disciplinares e, expondo quais 0s
artigos e as penalidades.

CAPITULO IV
DO JULGAMENTO
Art. 14 O julgamento devera ser realizado pelo Conselho Pleno do CRESS em reunido
especifica para este fim, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento do Parecer do
Relator/a.
Paragrafo primeiro O julgamento tera carater sigiloso e o Conselho Pleno s6 podera deliberar
com a presenga minima de 6 (seis) membros e maxima de 9 (nove) e decidird por maioria dos

votos dos presentes.

Art. 15 Abrindo a sessdo do julgamento o/a Presidente do CRESS passara a leitura da denuncia e
em seguida dara a palavra ao/a Relator/a para apresentacao de seu voto.

Art. 16 O/A Conselheiro/a Presidente dara a palavra aos/as Conselheiros/as, para solicitarem
esclarecimentos ao/a Relator/a, caso seja necessario.

Art. 17 Encerrada a fase de discusséo e esclarecimentos, o/a Presidente passard a tomar os votos
dos/as Conselheiros/as, que poderdo fundamenta-lo.

Art. 18 A tomada de votos obedecera as seguintes etapas:

a. Avaliacdo de preliminar, suscitada na defesa ou nas razdes finais;



b. Procedéncia ou improcedéncia da denuncia;
c. Aplicacédo de penalidade.

Paragrafo primeiro Deliberando pelo acolhimento de preliminar de nulidade, o Conselho Pleno
a lavrara em ata do julgamento, determinando a renovacdo dos atos praticados, a partir do ultimo
valido.

Paragrafo segundo Havendo decisdo, ainda que por maioria, sobre a procedéncia do feito,
passar-se-a & votacao da pena a ser aplicada.

Paragrafo terceiro Ao/A Conselheiro/a vencido/a, que entender improcedente o feito, é
vedado/a manifestar-se sobre penalidade.

Paragrafo quarto O/A Presidente, nesta fase, perguntard aos/as Conselheiros/as se existe outra
pena a ser proposta, diversa daquela sugerida pelo/a Conselheiro/a Relator/a. Havendo
manifestacdo de outra penalidade, o/a Presidente colocard em votagdo, apresentando
primeiramente a manifestacdo do/a Conselheiro/a Relator/a e ap0s, a do/a outro/a Conselheiro/a.
Paragrafo quinto O/A Presidente s6 votara em caso de empate.

Art. 19 Proclamado o resultado, a decisdo do Conselho Pleno receberd a forma de Resolucdo, a
ser lavrada pelo/a Presidente do Conselho Regional imediatamente apds a audiéncia, com as
razdes do Relatorio transformadas em fundamentagéo.

Art. 20 Sera designado um/a Conselheiro/a para redigir a fundamentagdo da deciséo, se o0 Voto
do/a Relator/a tiver sido vencido, quanto a procedéncia do feito e quanto a penalidade.

Art. 21 Todos os atos realizados no julgamento deverdo constar de Ata propria.
Art. 22 Apds o julgamento, serdo as partes intimadas do inteiro teor da decisdo, bem como do
prazo para interposi¢do de recurso ao Conselho Federal de Servico Social .
CAPITULO V
DOS RECURSOS
Art. 23 Das decisGes do Conselho Regional previstas na presente Resolugdo, cabera Recurso ao

Conselho Federal no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da ciéncia da decisdo ou
recebimento da intimagéo.

Paragrafo Unico Interposto, tempestivamente, o recurso tera efeito suspensivo da execugdo da
pena aplicada.



Art. 24 Recebido o recurso o/a Presidente do Conselho Regional, mandara intimar a parte
contraria para contra-arrazoa-lo no prazo de 30 (trinta) dias e, em seguida, no prazo maximo de
10 (dez) dias, determinara a remessa dos autos ao Conselho Federal.

CAPITULO VI

DO JULGAMENTO NO CFESS

Art. 25 Recebido o recurso pelo Conselho Federal, o/a Presidente devera designar um/a
relator/a, dentre os membros do Conselho, que elaborard relatério e parecer, observando-se
indicagéo do Conselho Pleno.

Art. 26 A apreciacdo do recurso sera feita pelo Conselho Pleno do CFESS em sessdo que se
realizar, imediatamente, apds a exposicdo feita pelo/a Relator/a.

Paragrafo unico O julgamento do recurso devera ser realizado pelo Conselho Pleno do CFESS
no prazo de até 90 (noventa) dias, apos o recebimento do relatério e parecer do/a Relator/a.

Art. 27 O Conselho Federal, deliberard por maioria de votos, sob a forma de Resolugéo,
confirmando ou reformando, no todo ou em parte a deciséo recorrida.

Art. 28 O julgamento dos processos em grau de recurso, obedecera as disposi¢des contidas no
Capitulo IV, no que couber.

CAPITULO VII

DAS PENALIDADES

Art. 29 As penalidades a serem aplicadas as infrag@es disciplinares serdo as seguintes:

. Multa;
Il.  Adverténcia reservada.
1. Adverténcia Publica
IV.  Suspensdo do exercicio profissional por até 30 (trinta) dias.
V. Cassacdo do exercicio profissional
VI.  Excluséo do registro no Conselho, somente na hipdtese do/a interessado/a obter sua
inscricdo no CRESS, mediante a apresentacdo de documento falso, adulterado e
outros, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis, inclusive, criminais.



Paragrafo Unico Para outros casos de apresentacdo de documentos falsos, adulterados e outros,
se aplica as demais penalidades previstas pelos incisos | a V deste artigo, atendendo ao critério
da gradacdo e sem prejuizo das demais providéncias cabiveis, inclusive, criminais.

Art. 30 Seréo considerados na aplicagdo da pena:

I. agravidade da falta;

Il. aindividualidade da pena;
I1l. o carater primario ou ndo do/a infrator/a;
IV. condi¢Bes em que ocorreu a infracao;

Paragrafo Unico Para efeitos de fixacdo da pena serdo consideradas especialmente graves as
infracOes tipificadas nos incisos I, Il e IV do artigo 2° desta Resolucdo. (Republicado para

retificacdo em 26 de maio de 2015)

Art. 31 A penalidade de multa variard entre 0 minimo correspondente ao valor de uma anuidade
e 0 maximo de seu décuplo.

Paragrafo Unico Em caso de reincidéncia, o valor da multa sera dobrado até o limite
estabelecido no caput, sem prejuizo de cumulagdo com outra penalidade.

Art. 32 A penalidade de adverténcia reservada consubstancia-se em anotacdo em controle
especifico e sigiloso do CRESS e na presenca do/a penalizado/a perante o/a Relator/a ou outro/a
conselheiro/a designado pelo Conselho Pleno do CRESS, para que sejam expostas as razdes da
penalidade, constituindo-se um momento educativo, para a discussdo da fungéo juridico-politica
dos Conselhos de Servico Social.

Paragrafo anico Em caso de ndo comparecimento injustificado do/a profissional a pena de
adverténcia reservada sera automaticamente convertida em pena de multa no valor de cinco
anuidades.

Art. 33 Em caso da aplicacdo das penas de adverténcia publica; suspensdo do exercicio
profissional; cassacédo e excluséo do registro do CRESS seréo as respectivas decisdes publicadas
em Diario Oficial e em outro 6rgdo da imprensa, bem como feitas as devidas comunicacgdes as
autoridades competentes, conforme o caso.

Paragrafo Unico Na exclusédo do registro do CRESS, além do procedimento previsto no “caput”,
proceder-se-4, se possivel, a apreensdo dos documentos profissionais do penalizado.

CAPITULO VIII

DA EXECUCAO



Art. 34 Cumpre ao Conselho Regional a execucdo das decisbes proferidas nos processos
disciplinares.

Paragrafo primeiro Nao havendo recurso ao Conselho Federal, a execucdo da decisdo ocorrera
apos o seu transito em julgado, que devera ser certificado nos autos respectivos.

Paragrafo segundo Em caso de recurso a execucdo da decisdo se dard apds a devolugdo dos
autos a instancia de origem.

Art. 35 A execucdo das penalidades impostas pelo Conselho Regional e pelo Conselho Federal
de Servico Social, processar-se-8o na forma estabelecida nas respectivas decisoes.

Art. 36 Apos o transito em julgado ou ap6s o recebimento dos autos da instancia recursal,
conforme o caso, 0 CRESS terd o prazo de até 30 (trinta) dias para aplicacdo da penalidade
imposta.

Art. 37 Para efeitos de conclusdo e consequente arquivamento do processo, a comprovacgao da
aplicacdo das penalidades previstas na presente Resolucgéo sera efetivada das seguintes formas:

I.  naaplicacdo de adverténcia reservada: juntada aos autos de copia da ata da sessdo do

gue cumpriu a deciséo;

Il.  na aplicagdo de multa: juntada aos autos de cOpia de quitacdo de pagamento do
respectivo valor;

I1l.  na aplicacdo da adverténcia publica, suspensdo do exercicio profissional e excluséo
do registro no CRESS: juntada nos autos da publicacdo no Diario Oficial e em outro
Orgdo da imprensa, dos editais de comunicacdo e, conforme o caso de copia dos
oficios encaminhados as autoridades competentes.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38 Os casos omissos serdo dirimidos pelo CFESS e, subsidiariamente, sera utilizada a
Resolucao que regulamenta o Codigo Processual de Etica.

Samya Rodrigues Ramos
Presidente do CFESS



